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西本 麗 社長 入社式祝辞（要旨） 

 

新入社員の皆さん、ご入社おめでとうございます。 
３年以上にわたる新型コロナウィルス感染症の影響はようやく落ち着きを見せ始めていますが、皆さんの

学生生活は大きな影響を受けたことと思います。世の中全体でも、昨年のロシアによるウクライナ侵攻とそ
れに伴う世界の政治経済の混沌とした状況はまだ続くものと思われます。 
当社も様々な制約がある中で、安全で安定した生産を心がけ、製品の供給を通じて社会に貢献するという

基本的な使命を果たすべく、全社員が一丸となって仕事を行っています。特にここ数年は、歴史のあるプラ
ントのリニューアルや将来の事業拡大を目指した新しいプラントの建設などを進めています。そこに皆さん
のような新たなメンバーを迎えることは、とても明るい話題です。 
 
皆さんに期待していることを、新社会人へのアドバイスとして三点申し上げます。 

１．意識して時間管理を 
学生から社会人になって最も違う点が、時間管理だと思います。就業時間内で効率的に仕事をすること、

仕事の期限を考えて計画的に進めることなど、時間管理を常に意識してください。 

２．勉強の継続と仕事の目的・ゴールの理解を 
仕事をするためには、仕事の関連知識はもちろん、コンピュータの活用、分析・論理的な考え方、コミュ

ニケーション等さまざまな能力が必要です。最初は与えられた仕事をこなすことに精一杯になると思います
が、徐々に自分の判断、意見を求められることも出てきます。仕事をする目的・ゴールを理解するととも
に、社会人として勉強を続けることはとても大切です。 

３．コンプライアンスの遵守 
三点目は、ルールに則って行動することです。企業活動においては、あらゆる法律や社内外のルール、規

則を守らなければなりません。これを「コンプライアンスの遵守」と言います。私は常々、会社としての最
優先課題は「安全・安定操業の継続」と「コンプライアンスの遵守」だと申し上げています。皆さんも肝に
銘じていただくようお願いします。 

当社の製品は、医農薬用途、自動車・情報電子機器向け高機能材料など様々な分野で使われています。今後
の事業拡大に寄与することが期待されているマルチプラント第４系列が昨年１０月から本格稼働しており、新
製品開発への寄与が期待される研究パイロットプラントも本年夏に完成する予定です。 

当社は、事業活動を通じて、持続可能な社会をつくることに貢献していくことを基本方針としています。皆
さんが早く成長され、この取組みの一翼を担っていただくためにも能力開発に役立つ研修やサポート策を準備
しています。未知の社会人生活に不安を感じているかもしれませんが、知らない世界には様々な可能性があり、
皆さん自身の希望にもつながると思います。まずは一歩を踏み出し、新しいことにチャレンジして下さい。 
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